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25 Jahre erfolgreiche Kooperation in der Baubranche.

Baubranche im Wandel

Wie auch andere Branchen ist die Bau-
wirtschaft in den letzten Jahren grofs-
en Verinderungen unterworfen. Themen
wie demografischer Wandel, Digitalisierung,
Urbanisierung sowie der Riickgang der Auf-
trage aus der 6ffentlichen Hand beschiftigen
die Entscheidungstriger. Entweder entwi-
ckelt ein Unternehmen eine Struktur, um
diese Veranderungen aktiv mitzugestalten
oder es wird durch dufsere Umstinde dazu
gezwungen. Dabei gilt: Der Schnelle frisst
den Langsamen, nicht der GrofSe den Klei-
nen! Auf die Innovationsmacht der Gruppe
setzen die 60 mittelstindischen Bauunter-
nehmen, die der Baumeister-Kooperation
ABAU Niederosterreich/Wien/Steiermark/
Kirnten angehoren. Insgesamt beschiftigen
sie 3300 Dienstnehmer. Heuer feiert man
bereits das 25jidhrige Bestehen.

Gestartet wurde 1991 mit 11 Mitglieds-
Unternehmen und drei Mitarbeitern in Nie-
derosterreich. Das urspriingliche Leistungs-
spektrum umfasste den Einkauf von Ver-
brauchsgiitern, sprich, man setzte auf eine

gebiindelte Verhandlungsmacht gegeniiber

Lieferanten. ,,Heute verstehen wir uns als
Servicezentrale fiir den Einkauf in allen
Beschaffungsbereichen, aber auch bei Ver-
brauchs- und Investitionsgiitern, bei EDV-
Losungen, Versicherungen, Telekommuni-
kation, Energie, und vieles mehr. Unser
Portfolio hat sich enorm verbreitert.“ erklart
der geschiftsfiihrende Gesellschafter, Ewald
Unterweger. Als Ziele fiir die Kooperation
nennt Unterweger ein weiteres qualitatives
und quantitatives Wachstum. |

www.abau.at
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ESET entdeckt neues Stegano Exploit Kit

Der europdische Security-Software-Hersteller ESET hat ein schidliches und unsicht-
bares Stegano Exploit Kit entdeckt, das bereits Millionen Leser populdrer Nachrich-
ten-Webseiten angegriffen hat. Werbebanner auf den Seiten leiten den Traffic an das
Exploit Kit um, das dann verschiedene Schwachstellen in Flash ausnutzt. Die Ads
bewerben oft Anwendungen wie ,,Browser Defence“ oder ,,Broxu“ und verstecken
die Malware mit hohem Aufwand. Bisherige Entdeckungen beinhalteten Backdoors,
Banking Trojaner, Spyware, File Stealer und verschiedene Trojan Downloader. Um
Systeme gegen derartige Exploit Kits zu schiitzen, empfiehlt ESET aktuelle Software
und Internet Security Losungen. Weitere Informationen zu Stegano finden Sie auf dem

Blog Welivesecurity.de von ESET unter:

www.welivesecurity.com/deutsch/2016/12/07/stegano-greift-leser-bekannter-webseiten
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OeNB veroffentlicht
Wirtschaftsprognose

Die 6sterreichische Wirtschaft befindet sich
derzeit in einer durch die inlindische Nach-
frage getragenen Erholungsphase heifSt es in
einer Prognose der Nationalbank. Das Wachs-
tum des realen BIP beschleunigt sich 2016
auf 1,4 %. Getragen wird dieses Wachstum
von den Ausriistungsinvestitionen und vom
privaten Konsum. der von der Einkommen-
steuerreform profitiert. Fiir 2017 bis 2019
wird ein Wachstum von jeweils 1,5 % pro-
gnostiziert. Trotz kriftigem Beschiftigungs-
wachstum wird die Arbeitslosenquote (laut
Eurostat) von 5,7 % im Jahr 2015 auf 6,3 %
inden Jahren 2017 und 2018 steigen. Fiir das
Jahr 2019 wird ein leichter Riickgang auf 6,2
% erwartet. Die Inflation bleibt im Jahr 2016
mit 0,9 % noch niedrig, wird sich aber bis
2019 auf 1,8 % beschleunigen. Mehr tiber
die Prognose:

www.oenb.at
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Hinweis: Im Sinne einer leichteren Lesbarkeit werden
geschlechtsspezifische Bezeichnungen nur in ihrer
mannlichen Form angeflhrt. Dies impliziert keines-
falls eine Benachteiligung des jeweils anderen Ge-
schlechts. Frauen und Ménner mégen sich von den
Inhalten unseres Newsletters gleichermafien ange-
sprochen fuhlen.

Das aktuelle NEW BUSINESS 10/16 — das Print-Magazin fiir Unternehmer — giht's in lhrer Trafik oder im Abo! www.newhusiness.at
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Das Karntner Unternehmen PMS bietet seinen Kunden komplette Systemlosungen im Bereich der Automatisierungstech-

nik an und legt seinen Fokus unter anderem auf die Schaltanlagenfertigung.

Schaltanlagenbau der Zukunft

Die PMS Elektro- und Automations-
technik GmbH wurde im Jahr 2005
von den beiden Geschiftsfithrern Alfred
Krobath und Franz Griinwald gegriindet.
In den letzten Jahren hat sich die Firma als
kompetenter Partner fur Elektro-, Mess- und
Regeltechnik im industriellen Umfeld eta-
bliert. Die Losung von kundenspezifischen
Problemstellungen im Bereich der Automa-
tisierung ist Kernkompetenz und Starke der
PMS. Mit tiber 300 Beschiftigten zihlt der
Kirntner Spezialist zu jenen innovativen
und qualititsbewussten Unternehmen, die
es sich zum Ziel gesetzt haben, komplette
Systemlosungen im Bereich der Automati-
sierungstechnik anzubieten.

Fertigungsautomation im
Schaltanlagenbau

Die Fertigung bauartgepriifter Schaltschrin-
ke sowie individueller Sonderl6sungen nach
den Bedirfnissen und Anforderungen der
Kunden gehort zur Kernkompetenz des
Unternehmens. Um auch kiinftig den Anfor-
derungen im Schaltanlagenbau gerecht zu
werden, hat PMS einen Forschungs- und
Entwicklungsauftrag an die TU Wien ver-
geben. Dabei geht es um zukunftsgerichte-
te Fertigungsmethoden im Schaltanlagen-
bau — denn die Vernetzung und Intelligenz
der Produkte im Sinne von Industrie 4.0 soll
in den Fertigungsautomaten einfliefSen.
Durch Partnerschaften mit namhaften Un-
ternehmen wie Siemens, Eaton, Rittal oder
Modl ist die PMS Elektro- und Automati-
onstechnik GmbH in der Lage, innovative
Losungen und Produkte fiir ihre Kunden
zu fertigen.

Derzeit verlassen pro Jahr etwa 2.000 Schalt-
schrianke das Unternehmen. Die Einsatzorte
der Anlagen gehen weit tiber die Grenzen
Osterreichs hinaus — so wurden heuer bereits
Projekte fiir Amerika, Laos, Russland, Po-
len, Tschechien, Deutschland, England und
Frankreich gefertigt und ausgeliefert.

Mit Qualitat und Innovation den
Kunden begeistern

Seit uiber zehn Jahren gelingt es der PMS,
langfristige und partnerschaftliche Bezie-

hungen zu Kunden zu pflegen — nicht zuletzt
durch die Begeisterung, mit der die PMS
gemeinsam mit und beim Kunden Lésungen
entwickelt und sich komplexen Herausfor-
derungen stellt. ,,Die Mitarbeiter der PMS
zeichnet neben hoher fachlicher Kompetenz
und Verlisslichkeit auch die Bereitschaft
aus, in kritischen Situationen iiber das ge-
forderte Maf$ hinauszugehen®, so lobt Dr.
DI Alexander Bouvier, Vorstand der Treib-
acher Industrie AG und langjihriger Kunde
der PMS, deren Leistungen.

Wenn es um die Qualitit geht, kennt PMS
keine Kompromisse. Nur allerhochste Qua-
litat sichert den Markterfolg des Kunden.
Dies bezeugt unter anderem Dr. Roland
Greul, Team Leader HW Development der
AVL List GmbH. Er bezeichnet als ,,wesent-
liche Stirke der PMS, dass sie den hohen
Qualitdtsanspriichen der Kunden gerecht
wird und bei der Umsetzung aller Ferti-
gungsschritte stets das Ziel verfolgt wird,
Systeme in hochster Qualitat termingerecht
auszuliefern.“

Flexibel und innovativ zu sein, wertschit-
zend und respektvoll im Umgang miteinan-
der, sind taglich gelebte Eigenschaften und
bilden ein stabiles Fundament. Zahlreiche
Auszeichnungen, darunter der Aufstieg zu
»Austria’s Leading Companies®, bestitigen
den eingeschlagenen Weg. |

PMS Elektro- und Automationstechnik
GmbH

9431 St. Stefan/Lavanttal, Wolkersdorf 46
Tel.: +43/4352/36688-507

(Kontakt: Gertraud Kaltenegger)
pms@christof-group.at
www.christof-group.at/pms

Elektro- und Automationstechnik GmbH
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Themen die
den Markt
bewegen

ArC h |V Compliance
Zusammenarbeit Geschéftsprozesse

Rechnungsverarbeitung

Transparenz Ofﬁce 365 Revisionssicherheit

E-Mail-Management erp-integration
Vertragsmanagement
iz Parsonalakte ...

varie AKtenlosungen B
Erfassung

EASY: Losungen fur lhr Geschaft.

EASY SOFTWARE entwickelt seit 1990 nachhaltige Losungen fiir elektro- EASY SOFTWARE GmbH
nische Akten und Archivierung sowie Vorgangsautomatisierung - effizient, Mauermannstrafle 8
leicht installierbar, einfach zu warten. Das gilt zum Beispiel fur die digitale 5023 Salzburg
Rechnungsverarbeitung, das Vertragsmanagement, das Personalwesen so- Osterreich

wie fur zahlreiche weitere Unternehmensbereiche und Abteilungen. Mit Uber
12.000 branchenibergreifenden Kundeninstallationen zahlt EASY SOFTWARE E-Mail: office@easy-austria.at
zu den fuhrenden Herstellern fur elektronisches Dokumentenmanagement, Web: www.easy-austria.at

digitale Archivierung und Workflow.

Weitere Informationen unter www.easy-austria.at

EASY S SOFTWARE


http://www.easy-austria.at
http://www.easy-austria.at

Promotion

Das vierzehntagige Servicemagazin fiir Unternehmer

kw 48-49+ 2016 / SETE 4 1[4 I ] b

Die oberdsterreichische Gruber Kartonagen GmbH bietet ihren Kunden hochwertige Versandverpackungen,
Standardkartonagen, innovative Mailings, POS-Displays und kreative Produktverpackungen.

Verpackungen mit Kopfchen

erpackungen sind in nahezu allen Le-

bensbereichen unabkémmlich. Als
Umhiillung fiir Waren, zu deren Schutz
gegen Zerbrechen oder Verschmutzung oder
dekorativ gestaltet als verkaufsforderndes
Element. Einer der innovativsten Hersteller
ist Gruber Kartonagen mit Sitz in Ried im
Innkreis. ,,Mit modernster Technik, Mit-
arbeitern, die mit Freude entwickeln und
gestalten, und kompetenten Partnern im
Druck- und Veredelungsbereich kénnen wir
alles bieten, was der sich sehr
rasch verindernde Markt er-
fordert“, so Inhaber Robert
Gruber.

Der Umwelt zuliebe
Vor tiber 125 Jahren als
handwerkliche Buchbin-
derei gegriindet, hat
sich das Unterneh-
men in den letzten
Jahrzehnten zum
Verpackungsspe-
zialisten mit mo-
dernster Ausstat-
tung entwickelt.
Siamtliche um-
weltfreundliche
Materialien wie
Papier, Karton,
Pappe und Wellpap-

Nt T

Gewinnspiel 2011

Technology

Perfektni celoobvodovi fixace skel.

pe werden bei den ideen-
reichen Konstruktionen und
Verpackungslésungen eingesetzt.
»Das gewihrleistet umweltfreund-
liche Produkte, deren Grundma-
terial aus nachwachsenden Roh-
stoffen gefertigt wird und die
problemlos entsorg- und recy-
celbar sind“, weifd Gruber.

Individuelle Auftrage
willkommen

Ein grofSer Vorteil des obe-
rosterreichischen Unter-
nehmens ist die rasche
Abwicklung, von der
Anfrage tiber Offert und
Bemusterung bis zur Auslieferung der Pro-
dukte. Jeder Auftrag wird gleich wichtig
genommen, vom Einzelstiick bis zur grof3-
en Serie. ,,Individuelle Aufgabenstellungen

Links: Robert Gruber, Geschaftsinhaber;
rechts: Eduard Gruber, stv. Geschaftsfiihrer

Internorm

Okra - seitie & Bvot

sind uns am lieb-
sten, da macht das
Arbeiten Freude und man
ist gefordert. Am Schonsten
sind dann noch die posi-
tiven Riickmeldungen der
Kunden fiir unsere Ideen,
Qualitit und Termintreue,
freut sich der Geschiftsin-
haber.

Eine Vielzahl von zufrie-
denen Kunden gibt dem
Erfolg des Unternehmens
Recht. Namhafte Firmen
wie FISCHER Sports
GmbH, Team 7 Natiirlich
Wohnen GmbH, Wiberg
GmbH und Internorm Fenster GmbH sind
mit den Leistungen des Unternehmens im-
mer wieder sehr zufrieden. |

Gruber Kartonagen GmbH

4910 Ried i. |., Frankenburger Str. 17
Tel.: +43/7752/83777-0

Fax: +43/7752/83777-18
office@gruber-karton-kreativ.at
www.gruber-karton-kreativ.at

¢ gruber

A7 KARTON.KREATIV.
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Bei Schinko in Neumarkt im Miihlkreis entstehen Spezialgehiuse, die hochsten Designanspriichen gerecht werden.

Weit mehr als blof3er Schutz

s S el e L = P

Auf 7.000 m2 Produktionsflache entstehen die Verkleidungen und Gehé&use der Schinko GmbH.

b Verkleidungen oder Gehause: Schin-

ko fertigt mehr als nur Hillen - ein-
zigartige Hillen. So wie die menschliche
Haut ein hochfunktionelles, lebenswichtiges
Organ fiir den gesamten Korper ist, erfiillen
idealerweise auch die Hiillen von Schalt-
schrinken, Maschinen und anderen Geriten
eine mehrfache Funktion. Thre Form und
Gestaltung sind sofort erkennbarer Aus-
druck von Individualitit und technischem
Esprit. Fihlbar robust und gegen alle er-
denklichen Einwirkungen abgehirtet, triagt
die Hiille mageblich zum Wert des End-
produktes bei.

Wie alles begann

Gegriindet wurde die Schinko GmbH im
Jahre 1990 als Entwicklungs-, Verkaufs- und
Produktionsunternehmen in einem Keller
als Ein-Mann-Unternehmen. Des Griinders
Idee war es, den Markt mit kundenspezi-
fischen Sonderlésungen im Bereich von Ge-
hdusen und Schaltschridnken zu versorgen,
sodass der Kunde selbst keine mechanischen
Bearbeitungen mehr durchfithren muss.
Damals bedeutete Sondergehidusebau, dass
die Hiillen fertig mit Lochpositionen und/
oder in speziellen Formen, Abmessungen
bzw. Sonderfarben angeboten wurden. So-
mit unterschieden sie sich von den Stan-
dardherstellern. Heutzutage wiirde man die
Geschiftsidee als ,,Blue Ocean® bezeichnen,
da vor 1990 die Sondergehdusebranche in
dieser Form nicht existierte. Mittlerweile
baut Schinko ausschliefSlich kundenindivi-

duelle Produkte, diese aber nicht als Ein-
zelstiicke sondern in Serie. Das Ziel des
Unternehmens ist es, die Kunden in ihrem
Verkaufserfolg zu unterstiitzen. Auf die

Rl 1775

—

Uber 100 Mitarbeiter sind fiir Schinko tatig.

hochst individuellen Kundenanforderungen
einzugehen und die effiziente Umsetzung
der Wiinsche ist Teil der Firmenkultur.

Erfolgreich gewachsen

Seit 1997 ist die Firma in Neumarkt i. M.
beheimatet und verfiigt nach vier Ausbau-
stufen heute tiber ca. 7.000 m2 Produktions-
fliche. Hier finden alle relevanten Prozess-
schritte wie Industriedesign, F&E, Verkaufs-,
Zuschnitttechnik, Biegetechnik, Schweif3-
technik, Beschichtungstechnik sowie Logistik
statt. Mit derzeit mehr als 100 Vollzeitmit-
arbeitern ist die Unternehmung einer der
wichtigsten Arbeitgeber in der Region und
der grofSte Steuerzahler in der Gemeinde
Neumarkt.

Mehr als 100 Unternehmen zihlen zu den
zufrieden Kunden der Schinko GmbH, die
in Osterreich, Deutschland, Luxemburg und
der Schweiz beheimatet sind. Sie kommen
aus Branchen wie dem klassischen Maschi-
nenbau, der Lebensmitteltechnik, aber auch
aus der Labor- und Medizintechnik.

Im Jahr 2015 betrug der Umsatz 12 Milli-
onen Euro, die Erwartungen des Geschifts-
fithrers Gerhard Lengauer fiir 2016 liegen
bei 12,5 Millionen Euro. |

Schinko GmbH

4212 Neumarkt i. M., Matzelsdorf 60
Tel.: +43/7941/6906

Fax: +43/7941/6906-66
verkauf@schinko.at

www.schinko.at
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TECHNIK FUR DIE ZUKUNFT

Das Thema Energiesparen und verntlinftiger Materialeinsatz, spielt aktuell eine groBe Rolle.
Mehler sieht es als seine Hauptaufgabe, so wenig wie mdéglich Zusatzenergie flir den Betrieb
der unterschiedlichsten ME-Schaltschranke aufwenden zu missen - sprich seine Produkte
sparsam und effektvoll zu gestalten. ,,Denn in Zukunft missen wir noch verantwortungsvoller
mit unseren Ressourcen umgehen, damit wir einen groBen Beitrag fir Mensch & Umwelt
leisten kénnen"®, heilt es seitens Mehler.

ehler arbeitet standig an

den Verbesserungen seiner

Produkte. Aktuell arbeitet
Mehler an verschiedenen neuen und
weiterentwickelten Schaltschrank-
systemen. Das Mehler Zahler- und
Schaltschrankprogramm wird laufend
auf Effizienz und vernlinftigen Energie-
einsatz abgestimmt.

Mit seinem neuen Leichtbau Aluminium
Schaltschranksystem AL-TSRM ist es
Mehler gelungen die Effizienz im Ausbau
und in der Energieverteilung wesentlich
zu erhdhen! Das neue Schaltschrank-
system wird verstarkt in der Steu-
erungs- und Regelungstechnik von
Versorgungsanlagen wie Wasserauf-
bereitungen, Klar- und Reinigungs-
anlagen sowie in der Verkehrstechnik
und im Tunnelbau eingesetzt. Alleine

in diesem Jahr werden ca. 3.500 Stick
dieser neu entwickelten Aluminium
Schaltschranke ausgeliefert.

AuBerdem entwickelt Mehler den selbst-
kihlenden bzw. klimatisierenden
Freiluftschaltschrank »Cool-Cabinet,
der die Natur fur die Temperierung
heranzieht. Mit diesem System kénnen
viele Einsatzgebiete im Freien

(z. B.: Verkehrssteuerschranke, oder
Regelschréanke) ohne fremde Energie
in einem groBen Temperaturbereich
(von -30°C bis +50°C) in Betrieb
gehalten werden. Das ist eine gewaltige
Verbesserung, um Fremdenergie
einzusparen. Auch hier wird es eine
Serie von verschiedenen Formaten

mit Zubehdr geben. In den Bereichen
alternative Energiegewinnung, Daten-
netzwerke und E-Mobilitat bietet Mehler
viele neue Lésungen, um seinen
Kunden erweiterte Mdglichkeiten am
Markt zu bieten.

Beim Thema Elektromobilitdt wurden
verschiedene Infrastrukturmaoglichkeiten
entwickelt, bei denen auch der geringe
Energieeinsatz im Betrieb héchste Prio-
ritat hat. Bei der patentierten laienbe-
dienbaren E-Zapfsaule kénnen z. B. vier
Fahrzeuge gleichzeitig geladen werden.

Mehler geht beim E-Mobilitatsthema
einen groBen Schritt weiter. Es wurde
das Keep-ME-Cool System entwickelt
und bereits erfolgreich eingesetzt.

Es handelt sich dabei um eine elektri-
sche Versorgungsanlage die es ermdg-
licht Kiihl LKW “s die auf Osterreichs
StraBen unterwegs sind, mit elektri-
scher Energie zu kiihlen. Das heif3t,
wahrend der Ruhepausen auf Rastplat-
zen der Asfinag kénnen die Fahrzeuge
leise und umweltfreundlich das trans-
portierte Kiihlgut auf Temperatur
halten. Mit dem neuen Keep-ME-Cool
System von MEHLER werden viele
Tonnen Co2 AusstoB verhindert. Weiters
wird Larm und Gestank vermieden.
>>Infos: www.keep-me-cool.com

Die neu entwickelte typengepriifte
Schaltschrankanlage ECONOMIC von
Mehler Elektrotechnik ist nach natio-
nalen und internationalen Vorschriften
gebaut und typengepriift.

Uberall wo groBe Energie verteilt wer-
den muss, wird das Economic System
eingesetzt. Hauptsdchlich werden
Industrie-Produktionsbetriebe, Anlagen
wie Krankenhauser oder 6ffentliche
Gebdude versorgt. Hochste Betriebs-
sicherheit und Personenschutz zeichnen
das neue System besonders aus!

Alle neu entwickelten Produkte sichern
die Zukunft und ermdéglichen eine Wei-
terentwicklung des Betriebes MEHLER
Elektrotechnik aus Wolfern in 00.

Verkehrstechnikschrénke
Foto: Kapsch TrafficCom AG

ECONOMIC

klimaaktiv
o000

Partner

MEHLERME|

ELEKTROTECHNIK Ges.m.b.H

http://www.mehler.at / http://www.e-zapfsaeule.at / E-Mail: office@mehler.at
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Seit iiber 60 Jahren bilden Emotionen und Lifestyle die Basis der Marke Trabitsch. Mit dem Anspruch hochster
Qualitit in Sachen Catering lduft das Unternehmen jede Saison zu neuen Hochstformen auf.

Premium-Genuss am Puls der Zeit

Trabitsch ist der Name einer traditions-
reichen Familie, der zur national ge-
schitzten Marke fiir Premium-Produkte,
Premium-Qualitat und Premium-Dienstlei-
stungen geworden ist.

Trabitsch — Catering ist die Marke, die wie
keine andere fiir zuverldssige Spitzenlei-
stungen in allen Dimensionen von Food,
Service und Retail steht. Diese Position hat
sich Trabitsch — Catering hart erarbeitet —
durch eine konsequente Dienstleistung fiir
jeden einzelnen Kunden, Tag fiir Tag.
Damit Kunden die Marke Trabitsch — Ca-
tering stets als beschwingt, inspirierend und
immer perfekt erleben konnen, geht der
High-Class-Cateringservice keine qualita-
tiven Kompromisse ein. Dafiir wird auch
das Personal laufend und intensiv geschult.
Die Premium-Marke lebt nicht nur von einem
herausragenden Sortiment, nicht nur von

Das Team von Trabitsch — Catering erfillt

samtliche Wiinsche zu vollster Zufriedenheit.

innovativen Dienstleistungen, sondern eben-

so von der perfekten Qualifikation simt-
licher Mitarbeiter.

Verbindliche Werte

Trabitsch — Catering hat einen individuellen
Wertekanon entwickelt, der seinem Tun und
Handeln zugrunde liegt.

Die Philosophie eines liebenswerten, ein-
zigartigen, Uiberraschenden, hochwertigen
und emotionalen Service definiert die An-
spriiche, die an Produkte, Dienstleistungen,
Partner und Mitarbeiter gestellt werden.
Nur durch das perfekte Zusammenspiel all
dieser Werte wird die Marke Trabitsch —
Catering lebendig.

Wenn sich Kunden fiir Trabitsch — Catering
entscheiden, erleben sie eine spiirbare Um-
setzung dieser Werte. Wenn sich Partner bei
Trabitsch — Catering bewerben, miissen sie
diese Werte konsequent inkorporieren und
deren Einhaltung gewihrleisten. Wenn sich
Mitarbeiter bewerben, um in den familiiren
Kreis des Unternehmen aufgenommen zu
werden, miissen sie die Werte verstehen und
deren Interpretation in ihrem Verantwor-
tungsbereich verbindlich leben.

Eine sehr konsequente und pragmatische
Anwendung finden alle Werte in der Tra-
bitsch — Catering Deklaration. Diese De-
klaration ist eine Handlungsanleitung fiir
simtliche Partner, Lieferanten und auch
alle Mitarbeiter, die fiir die Marke Trabitsch
— Catering einstehen wollen.

Zuverlassige Perfektion

Trabitsch — Catering garantiert, dass in Sa-
chen perfekter Umsetzung jedes Kunden-
wunsches nichts dem Zufall iiberlassen wird.
Dass Perfektion und Leichtigkeit eines per-
fekten Genusses nicht getriibt, sondern er-
hoht werden, ist fiir das Unternehmen ober-
ste Prioritit.

Ob bei einem personlichen oder geschift-
lichen Event oder bei einer Onlinebestellung
auf der Website — individuelle Betreuung
und bester Service werden ausnahmslos
garantiert.

Der entscheidende Mehrwert

»Wir folgen nicht den Entwicklungen von
Mairkten. Wir folgen den Anspriichen un-
serer Kunden und definieren Mirkte auf
diese Weise neu“, so die Unternechmenslei-
tung. |

TRABITSCH GmbH

2320 Schwechat, Wiener StralRe 21
Tel.. +43/1/7076481

Fax: +43/1/7065276
catering@trabitsch.at
www.trabitsch.at

TRABITSCH

CATERING - wud natling clse!
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Hotel-Tijp 1N

Wenn der Schneeschuh ruft
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Winterwandererlebnis im Cyprianerhof in Siidtirol.

Die lieblichen Wiesen, die von dichtem Wald umkranzt und von senkrechten Dolomitzacken
Uberragt werden, sind das ideale Gelauf fir Schneeschuhe. Mitten drin im sagenhaften
Wounderland: der Cyprianerhof. Der schmiegt sich — keine halbe Autostunde von der Al-
penmetropole Bozen entfernt — zwischen Rosengarten und Schlern an einen Sonnenhang.
Das Vier-Sterne-Superior-Haus, Mitglied der Wanderhotels, ist der ideale Start- und Ziel-
punkt fir Schneeschuhwanderungen in den Naturpark Schlern/Rosengarten. Das Feine
daran: Man lustwandert in wenigen Minuten inmitten unberthrter Natur, entschleunigt
schon wenige Meter hinter dem Hotel. Nur Gamsen, Schneehasen, Rehe schauen zu.
Manchmal auch ein Adler. Die Schneeschuh(einsteiger)Wochen finden vom 8. Januar bis
24. Mérz 2017 statt und kosten ab 910 Euro pro Person fir sieben Tage inklusive %-Verwohn-

Pension, gefihrte Schneeschuhwanderungen, Verleih etc. www.cyprianerhof.com

Rankiny 1

Financial Times Ranking: WU auf Platz 43

Im aktuell veréffentlichten Gesamt-Ranking aller europaischen Wirtschaftsuniversitaten
der renommierten Zeitschrift ,,Financial Times” belegt die WU den 43. Platz von 90 gereih-
ten européaischen Top-Wirtschaftsuniversitaten. Die WU erreichte bereits in den beiden
Financial Times Teilrankings ,,Master in Management” (Platz 8 aus 90 Programmen) und
.Global Executive MBA" (Platz 44 von 100 Anbietern) ausgezeichnete Ergebnisse. 90 Top-
Wirtschaftsuniversitaten aus ganz Europa qualifizierten sich fir das diesjahrige ,,European
Business School Ranking 2016" der Financial Times. ,,Mit der Bertcksichtigung der WU
beim Business School Ranking geht fir uns ein ausgezeichnetes Ranking-Jahr zu Ende”,

freut sich WU-Rektorin Edeltraud Hanappi-Egger . www.wu.ac.at

Vienna Autoshow 2017

Die Zukunft des Automobils

Die Zukunft des Automobils beginnt bereits 2017. Zumindest lasst das die Vorschau auf
die Neuheiten der in wenigen Wochen stattfindenden Vienna Autoshow in der Messe Wien
vermuten. Zero Emissions, Connected Apps, E-Mobilitat, Plug-In, Hybridantrieb, On-Board
Infotainment, innovative und intelligente Assistenzsysteme und autonomes oder teilauto-
nomes Fahren sind die Begriffe und Technologien mit denen die 40 Automarken daherkom-
men. Ein Blick auf die 400 Neuwagenmodelle zeigt zudem eine seltene Einheit unter den
Marken. Die Neuwagen wirken modern und &sthetisch, vielfach in ihrer Form sehr ,clean”.
Klare Linien, schnittiges Design, futuristische Elemente kombiniert mit kraftvollen, aber
unheimlich effizienten Motoren fallen auf. Live zu sehen gibt es die Neuwagen des kom-
menden Jahres von 12. bis 15. Janner 2017 von 9 bis 18 Uhr in der Messe Wien. Online-

Tickets gibt es unter: www.viennaautoshow.at/ticket

Shortcuts I

Infoniqa erzielt
Wachstumsrekord

Die Infoniga Gruppe istin den vergangenen
zwei Jahren rapide gewachsen. Die Er-
folgsbilanz fir 2016 unterstreicht diese
markante Expansion: Der Komplettanbie-
ter fir HR-Management und Payroll konn-
te seinen Umsatz um 28 Prozent auf 18
Millionen Euro und den Personalstand um
18 Prozent auf 130 Mitarbeiter erhéhen.
Deutliche Wachstumsraten verzeichnet
Infoniga auch beim Kundenbestand, der
um 12 Prozent auf rund 2.800 Kunden im
DACH-Raum anstieg. Auch der Trend-
Geschaftsbereich Payroll Outsourcing
legte mit einer Steigerung von 15 Prozent
kraftig zu. 2016 war ein sehr erfolgreiches
Jahr, das den Weg flr unsere kinftige
Ausrichtung weist. Als HR-Komplettanbie-
ter werden wir das Produktportfolio weiter
ausbauen und modernisieren, etwa mit
mobilen Lésungen. Ziel ist es, als HR-
Servicepartner die Kunden umfassend zu
unterstltzen, damit sie sich auf ihr Kern-
geschéaft konzentrieren kénnen”, erklart
Siegfried Milly, Griinder und Vorstand der
Infoniga Gruppe.

Aon erwirbt VERO-
Gruppe in Osterreich

www.infoniqa.com

Zu einer Veranderung kommt es am 0Os-
terreichischen Versicherungsmaklermarkt.
Die Aon Holdings Mid Europe B.V.; Mut-
tergesellschaft der Aon Holdings Austria
Gesellschaft m.b.H., erwirbt 100 Prozent
der Anteile der VERO Management AG.
VERO ist Versicherungsmakler und unab-
hangiger Berater im Bereich der Betrieb-
lichen Altersvorsorge. Das Unternehmen
beschaftigt mehr als 170 Mitarbeiter am
Hauptsitz in Wien. Daraus entsteht ein
hervorragend positioniertes und diversi-
fiziertes Risiko-und Versicherungsbera-
tungsunternehmen. Das Signing fand
bereits am 9. Dezember statt, das Closing
—vorbehaltlich der Zustimmung der Wett-
bewerbs- und Kartellbehérde — wird vo-
raussichtlich Mitte Janner 2017 vollzogen.
Das neue Unternehmen wird mit iber 400
Mitarbeitern und sich ergénzenden Lei-
stungsspektren eine bundesweit umfas-
sende Prasenz innehaben.

www.aon-austria.at, www.vero.at
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Vor den Vorhang! Jorg Fuhrmann fiihrt seit November die Geschifte bei Lenze in Osterreich.

Neuer Chef bei Lenze Osterreich

org Fuhrmann ist seit dem 1. November

2016 neuer Geschiftsfithrer der Lenze
Austria Holding GmbH mit Sitz im obero-
sterreichischen Asten. Das Unternehmen
steuert den Vertrieb und die Logistik der
Lenze-Gruppe in der Region Zentral- und
Osteuropa. Gleichzeitig tibernahm der
Diplom-Ingenieur die Geschiftsfiihrung der
Osterreichischen Vertriebsgesellschaft Len-
ze Antriebstechnik GmbH. Der Maschinen-
bauexperte verfiigt iiber umfangreiche
Marktkenntnisse und kann auf jahrelange
internationale Erfahrung im Bereich Auto-

Der erfahrene Branchenexperte tritt in die Ge-
schaftsfihrung bei Lenze Austria ein und verant-
wortet den Vertrieb in Osterreich und Osteuropa.

mation zuriickblicken. Mit der Berufung
Fuhrmanns in die Geschiftsfithrung unter-
streicht der Spezialist fiir Motion Centric
Automation Lenze seine Marktorientierung
und stellt die Weichen fiir den weiteren Aus-
bau des Automatisierungsgeschiftes. Fuhr-
mann war bis zu seinem Wechsel zu Lenze
international als Bereichsleiter ENGEL
Automation Systems bei der Engel Austria
GmbH standortiibergreifend tatig. Der stu-
dierte Maschinenbauer diplomierte im Jahr
2004 an der Fachhochschule Koblenz. H

www.lenze.com

INDUSTHIE-
GLIDE

Aktuell: Industrie-Guide

— Ihr Leitfaden fiir Ihren
Unternehmenserfolg

Neujahrsvorsatz Ausmisten: Selfstorage-Anbieter helfen ihren Kunden, mehr Platz in ihr Leben zu bringen und
vermieten individuell mafsgeschneiderte Lagerabteile.

Endlich wieder Ordnung!

latzmangel ist ein Problem, das sich

weiter zuspitzt. Vor sieben Jahren ha-
ben in einer von MyPlace in Auftrag gege-
benen Studie noch rund 26 Prozent der
Befragten angegeben, iiber nicht ausreichend
Stauraum zu verfiigen. 2015 lag der Anteil
schon bei 35 Prozent. Und wer kennt nicht
folgende Szenarien, die den Alltag erschwe-
ren? Zum zehnten Mal fillt die Plastikschiis-
sel aus dem uberfiillten Kiichenregal, der
Kleiderschrank mit Winter- und Sommer-
sachen platzt aus allen Nihten und die
Wohnung ist mit viel zu vielen Mébeln zu-
gestellt. Zum Jahreswechsel lauten die Neu-
jahrsvorsitze dann: Aufriumen, Platz schaf-
fen, Ausmisten! Doch oftmals ist das gar
nicht so leicht: Jedem Dritten fillt es schwer,
sich von Dingen zu trennen, die zuhause

eigentlich keinen Platz mehr haben. Soge-
nannte Selfstorage-Hauser bieten flexibel
mietbare Lagerabteile, in denen Hab und
Gut sicher und trocken verwahrt werden
kann. Die insgesamt rund 34.000 Selfsto-
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rage-Abteile bei MyPlace-SelfStorage bieten
tiber 300.000 Quadratmeter Lagerfliche
und damit viel Platz fiir alte Mobel, Akten,
Sammlungen oder Erbstiicke. Als ,,Hotel
fiir Dinge, die voriibergehend einen anderen
Platz brauchen beschreibt Martin Gerhar-
dus, geschiftsfithrender Gesellschafter von
MyPlace, die Dienstleistung seines Unter-
nehmens. Ergebnisse der Studie zeigen, dass
die Mieter vor allem Autozubehor, Mobel,
alte Kleidung und Kindersachen in ihren
Abteilen aufbewahren.
MyPlace-SelfStorage versteht sich als Kom-
plettdienstleister rund ums Lagern — pro-
fessionelle Verpackungsmaterialien werden
vor Ort genauso angeboten, wie Versiche-
rungen fiir den Lagerinhalt. |
www.myplace.at
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