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Mit TikTok Shop startet ab 15. Juni
eine neue Form des Onlinehandels
in Osterreich: Wer durch TikTok scrollt
und nach Unterhaltung sucht, konnte schnel-
ler im Warenkorb landen als gedacht. Mit
dem Osterreich-Launch von TikTok Shop
verschmelzen soziale Medien und Online-
handel zunehmend zu einem gemeinsamen
Erlebnis. Produkte werden direkt im per-
sonlichen Feed entdeckt und kénnen mit
wenigen Klicks gekauft werden. ,,Der Start
von TikTok Shop ist ein weiterer Schritt in
Richtung Social Commerce —also der Ver-
schmelzung von Unterhaltung, sozialen
Netzwerken und Einkauf®, erklirt Stefan
Eibl, Leiter des Masterstudiengangs E-
Commerce & AI-Shopping am Campus
Wieselburg der FH Wiener Neustadt. Nut-
zerinnen und Nutzer wiirden dabei nicht
mehr gezielt nach Produkten suchen, son-
dern diese wihrend des Konsums von In-
halten entdecken. Vor allem kleine und
mittlere Unternehmen sowie Marken kon-
nen von der Entwicklung profitieren. Durch
kreative und authentische Inhalte lassen

sich auf TikTok hohe Reichweiten erzielen.
Interessant sei dabei die direkte Verbindung
von Content und Kaufprozess. ,,Produkte
konnen unmittelbar aus Videos oder
Livestreams gekauft werden. Dadurch ent-
steht ein komfortables Einkaufserlebnis®,
so Eibl. Gute Chancen sieht er fur Unter-
nehmen aus den Bereichen Beauty, Fashion,
Nahrungsergidnzung und Lifestyle — Pro-
dukte, die sich visuell gut priasentieren las-
sen und eher spontan gekauft werden.
www.fhwn.ac.at

GEHALTER: TRANSPARENZ STATT TABU

Die neue EU-Entgelttransparenz-Richtlinie
muss bis zum 7. Juni 2026 in nationales Recht
umgesetzt werden. Ziel ist es, den Gender
Pay Gap zu schlieRen. In Osterreich liegt al-
lerdings bislang noch kein konkreter Gesetze-
sentwurf vor — Unternehmen sind jetzt gefor-
dert selbst aktiv zu werden: In Osterreich liegt
der Gender Pay Gap bei 18 Prozent und damit
deutlich Gber dem EU-Durchschnitt (11 Pro-
zent). Der Grund fir die hohe Lohndifferenz

sind allerdings oft historisch gewachsene
gesellschaftliche und 6konomische Struk-
turen. ,,Auf die Umsetzung der Richtlinie in
ein nationales Gesetz zu warten, ist fir Un-
ternehmen nicht zu empfehlen, denn einige
Punkte sind ab dem 7. Juni 2026 bereits
rechtswirksam”, erklart Julie Gruber, CEO von
Wolkenrot, Osterreichs fithrendem HR-Inte-
rim-Management-Netzwerk.
www.wolkenrot.at
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ZURUCKHALTEND

Kredite gehéren in Osterreich zu den we-
niger beliebten Finanzierungsformen, das
zeigt eine reprasentative Studie von mar-
ketagent im Auftrag der bank99 unter
1.5600 Befragten im Alter zwischen 14 und
75 Jahren. Demnach versuchen 88 Prozent
der Befragten, Kredite moglichst zu ver-
meiden. Besonders ausgepragt ist diese
Haltung bei Frauen (91 Prozent) sowie bei
Menschen ab 40 Jahren (91 Prozent).
Wichtigster Entscheidungsfaktor bei der
Kreditaufnahme sind niedrige Zinsen (36
Prozent), gefolgt vom Vertrauen in die
Bank bzw. das Finanzinstitut (16 Prozent)
sowie die personliche Beratung (11 Pro-
zent). Das Vertrauen in Kreditfragen liegt
mit 73 Prozent dabei klar bei klassischen
Banken —sechs von zehn Befragten wiir-
den einen Kredit sogar ausschliel3lich bei
ihrer Hausbank abschlief3en.
www.bank99.at

DAS AKTUEL

JETZT IN IHRER TRAFIK

ODER IM ABO! www.newbusiness.at
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GELEBTE VERANTWORTUNG

Anders denken, anders handeln: STASTO geht seinen eigenen Weg und setzt auf Partnerschaft, Fairness,
Innovation sowie Nachhaltigkeit — aus Uberzeugung. Fiir Losungen. Fiir Entscheidungen.

Fiir Zusammenarbeit auf Augenhohe.

TASTO Automation ist Ihr Partner fiir

Pneumatik und Industriearmaturen —
mit technischer Kompetenz, praxisnaher
Beratung und zuverldssigen Losungen fir
Maschinen- und Anlagenbau. Doch die Un-
ternehmensphilosophie geht weit dariiber
hinaus. Verantwortung wird hier nicht nur
iibernommen, sondern aus Uberzeugung
gelebt: fir Kund:innen, Lieferant:innen,
Partner:innen, Mitarbeiter:innen, den Stand-
ort und die Region. Partnerschaftliches
Denken und Handeln, fair, innovativ und
nachhaltig in allen Belangen. Das ist Hand-
schlagqualitit, auf die Sie bauen konnen.

MADE IN EUROPE

STASTO bezieht sein aktives Verkaufssor-
timent ausschliefSlich von europdischen
Herstellern und nimmt damit eine Vorrei-
terrolle ein. Das bietet nicht nur technische
Vorteile, sondern fordert auch die regionale
Wirtschaft und schont die Umwelt. Kurze
Wege, direkte Ansprechpartner und ge-
meinsame Standards schaffen Verlisslich-
keit entlang der gesamten Wertschopfungs-
kette. Wertschopfung aus dem Ausland ins
Inland zu holen und damit wieder Arbeits-
pldtze zu schaffen und zu sichern, ist STA-
STO ein grofSes Anliegen. Langfristig wer-
den dadurch der Lebensstandard und die
Zukunftsfihigkeit der Region erhalten und
gesteigert.

VON MITUNTERNEHMERN
GETRAGEN

Bereits 1993 hat das Tiroler Unternehmen
einen bewussten Schritt gesetzt: Mit dem
STASTO MitUnternehmerModell werden
die Mitarbeiter:innen eingeladen, nicht nur
mitzuwirken, sondern unternehmerisch
mitzudenken und am Erfolg des Unterneh-
mens beteiligt zu sein. So entstehen Moti-
vation, Eigenverantwortung und langfri-
stige Stabilitit — von innen heraus.
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NACHHALTIGKEIT

STASTO setzt aktiv Maflnahmen fiir eine
nachhaltige Zukunft. Das reicht von er-
neuerbaren Energiequellen, wie einer Pho-
tovoltaikanlage auf dem Dach, uber eine
Wasser-Wirmepumpe sowie eine Wasser-
kihlung fir die effiziente Temperaturre-
gelung in allen Bereichen bis hin zu um-
weltfreundlichen Transportmitteln. Das
Unternehmen setzt sich aktiv dafiir ein,
seine Umweltauswirkungen zu minimieren
und eine griinere Zukunft fiir kommende
Generationen zu gestalten.

KLEINTEILELAGER

Die Einfiihrung eines hochmodernen, voll-
automatischen Kleinteilelagers war ein
weiterer Schritt in Richtung Effizienz und
Kundenzufriedenheit. Durch die Integra-
tion intelligenter Robotertechnologie setzt
das Lager neue MafSstibe in puncto Pri-
zision, Lagerung und schnelle Kommissi-
onierung. Diese wegweisende Automati-
sierung hat nicht nur die Fehlerquote mi-
nimiert, sondern auch die Arbeitszeit er-
heblich verkiirzt. Die Mitarbeiter:innen
konnen sich so auf anspruchsvollere Auf-
gaben konzentrieren, wahrend das Lager
nahezu miihelos Kleinteile verwaltet.

.STASTO geht einen anderen Weg - sieht das groBe

Ganze - und setzt in seinem Denken und Handeln auf

Fairness, Innovation und Nachhaltigkeit.”

Christof Stocker, Geschaftsfiihrer STASTO

Teamgeist ist bei
STASTO nicht nur ein
Wert, sondern ent-
scheidender Bestand-

A teil seiner Identitat.

STASTO PARTNERSCHAFTSGARANTIE
In einer Welt voller Versprechen geht
STASTO einen Schritt weiter - STASTO
gibt nicht nur sein Wort, sondern garantiert
es. Die STASTO PartnerschaftsGarantie
ist mehr als eine Zusage. STASTO ver-
spricht nicht nur exzellente Produkte und
Dienstleistungen — STASTO garantiert
eine Partnerschaft, die auf Verlisslichkeit,
Transparenz und gemeinsamen Erfolg auf-
baut. Das umfasst alle Leistungsbereiche
und gilt fiir Kunden, Hersteller und Infra-
strukturpartner gleichermaflen. Hand
drauf!

»In der Wirtschaft geht es viel zu oft nur
um den Profit. STASTO geht einen anderen
Weg — sieht das grofSe Ganze — und setzt
in seinem Denken und Handeln auf Fair-
ness, Innovation und Nachhaltigkeit. Kun-
den, Lieferanten und Partnerfirmen werden
als Partner gesehen und bauen auf die
STASTO Handschlagqualitdt®, bringt es
Geschiftsfiihrer Christof Stocker auf den
Punkt. |

STASTO Automation KG
FeldstraRe 9d

6020 Innsbruck

Tel.: +43 51252076
austria@stasto.eu
www.stasto.eu
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AtlasCopco

OO cassVSDFF

Energieeffizienz als industrieller Erfolgsfaktor

Sie suchen:

® Energieeffizienz
o Flacheneffizienz
e Nachhaltigkeit

e einen hohen Reinheitsgrad

Die GA Kompressoren von
Atlas Copco bieten lhnen:

® Energieeinsparung durch Drehzahlregelung

Hochste Energieeffizienz mit IE4 Motoren

Optimale Verdichtung mittels Smartinjection

Prazise Steuerung mit Elektronikon® Touch

Geringe Druckverluste, maximale Performance

Atlas Copco Gesellschaft m.b:H.

Office Park 4, Top A35, 1300 Wien-Flughafen
Phone: +43 1760 12-0 | Reg. no: ATU37209800
Level up your experience at atlascopco.com



http://www.atlascopco.com
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SCHUTZTECHNIK AUS WIEN, DIE MITDENKT

Die Messrelais der CONNECT Serie, entwickelt und produziert von compact electric am Firmensitz in Wien,
verbinden Schutzfunktion mit moderner Kommunikation.

in kleines Gerit auf einer Hutschiene.

Und doch entscheidet es im Bruchteil
einer Sekunde, ob eine Anlage sicher vom
Netz getrennt wird — oder nicht. Die CON-
NECT Serie, entwickelt und produziert
von compact electric in Wien, steht fur
Schutztechnik, die im entscheidenden Mo-
ment reagiert.

VERSORGUNGSSICHERHEIT IST

KEIN ZUFALL

Die Anforderungen an Stromnetze steigen:
Dezentrale Energieerzeugung, Elektromo-
bilitit, KI und Rechenzentren erhéhen den
Bedarf, zusitzlich belasten Unwetter die
Infrastruktur. Fiir einen sicheren Netz-
betrieb miissen Spannung, Frequenz und
Phasenlage laufend tiberwacht werden.
Genau hier setzt das Netzuberwachungs-
relais COMRN-Connect an: Es iibernimmt
diese Aufgabe in Echtzeit. Liegen Mess-
werte aufSerhalb der Grenzwerte, 16st das
Gerit nach einer frei einstellbaren Verzo-
gerung von 0,01 bis 900 Sekunden aus und
steuert die Kuppelschalter an. So wird die
Erzeugeranlage sicher vom offentlichen
Netz getrennt, bevor Schiden entstehen.

KOMMUNIKATION OHNE UMWEGE
Die CONNECT Serie verbindet die Schutz-
funktion mit moderner Kommunikation.
Messwerte, Parameter und EventLog
koénnen iiber das Modbus-Protokoll aus-
gelesen und angepasst werden. Der inte-
grierte Webserver ermoglicht die direkte
Verbindung zwischen Relais und PC — auch
ohne bestehendes Netzwerk. Daten ausle-
sen, Parameter indern und Protokolle er-
stellen funktioniert iiber den Browser —
ohne Zusatzsoftware.

FUR BETRIEB UND INBETRIEBNAHME
Ein Ereignisspeicher mit 100 Eintrigen
dokumentiert Grenzwertuberschreitungen,
Auslosungen und Parameterinderungen
mit Zeitstempel und Messwerten. Zur Pru-
fung von Relais und Anlage lassen sich
Spannungs-, Frequenz- und Phasenfehler
per Knopfdruck simulieren. Das Weitbe-
reichsnetzteil fiir 18 bis 370 V DC bezie-
hungsweise 24 bis 265 V AC macht das
Gerit flexibel einsetzbar. Mit dem CVG-
Vorschaltgerit ldsst sich der Messspan-
nungsbereich auf bis zu 1.200 VAC erwei-
tern — etwa fur PV-, Wind- und Genera-
toranlagen.

Das CDMRN-Connect tiberwacht Spannung,
Frequenz und Phasenlage.

.Versorgungssicherheit nehmen wir oft als selbstverstandlich
wabhr. Tatséchlich steckt dahinter jahrzehntelange Arbeit — von
Netzbetreibern und vielen Spezialisten. Wir bei compact elec-
tric leisten dazu unseren Beitrag: mit Schutztechnik, die im
Ernstfall zuverlassig reagiert und mithilft, dass die Stromversor-
gung sicher bleibt.”

Mag. Ulrike Haslauer, Geschéftsfiihrerin compact electric

MaBgeschneiderte Elektro-
technik — entwickelt, gefer-
tigt und geprift in Wien

SCHUTZ UND EINFEHLERSICHERHEIT
Damit Schutzfunktionen nicht unbefugt
verindert werden, sind die Gerite der
CONNECT Serie zweistufig gesichert:
digital tber ein Zahlenschloss und physi-
kalisch durch Plombierung. Messeingang
und Schaltausgang sind doppelt ausgefiihrt,
um auch bei einem Geritedefekt einen si-
cheren Schaltzustand zu gewdhrleisten.

FOCUSED ON SOLUTIONS SEIT 1965

Hinter dieser ausgekliigelten Technik steht
mit compact electric ein Unternehmen, das
seit 1965 auf mafigeschneiderte Elektro-
technik setzt. Das Team rund um Ge-
schiftsfihrerin Mag. Ulrike Haslauer
entwickelt und fertigt individuelle Schalt-,
Steuer- und MSR-Technik sowie Entwick-
lungselektronik — vom Prototyp bis zur
Serie, direkt am Firmensitz in Wien. Seit
Juni 2025 ist compact electric Teil der
Klenk & Meder Gruppe. Durch die Biin-
delung der Kompetenzen erweitert sich das
Leistungsspektrum — bis hin zu ganzheit-
licher Gebidudetechnik aus einer Hand.

compact electric GmbH
GroRmarktstralRe 22

1230 Wien

Tel.: +43 181512 71-0
office@compactelectric.at
www.compactelectric.at
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€lesa+-Ganter
Normteile aus SUPER-Thermoplast

Die Zukunft der Industrie: leicht, robust und kompromisslos

TECHNO

POLYMER
Mit der SUPER-Thermoplast Produktlinie, definiert Elesa+Ganter die Grenzen der Technik Fur mehr Information.
neu: modernstes, glasfaserverstarktes Thermoplast - immer einsatzbereit. Einfach scannen.

Dank des optimierten Designs zeichnen sich diese Normteile durch eine auBergewdhnliche
mechanische und chemische Bestandigkeit aus. Dadurch wird Korrosion vermieden und der
Wartungsaufwand entfallt. Jedes Detail im Design ist darauf ausgelegt, eine leichte Bauweise
und Zuverlassigkeit zu garantieren.

Wenn man sich fur Komponenten von Elesa+Ganter aus Super-Thermoplast entscheidet,
entscheidet man sich fur héchste Qualitat, Nachhaltigkeit und wirtschaftliche Vorteile.

Ser R ..

ELESA+GANTER ist ein weltweites Vertriebs-Joint-Venture, das gegrindet wurde,
um die breiteste Produktpalette von Maschinennormteilen fir die Maschinen- DESIGNED

bauindustrie anzubieten. Hochzuverlassige Produkte, die reibungslosen Betrieb

mit einem einmaligen Design gewahrleisten, reprasentieren den einzigartigen FOR ENGINEERING
Qualitatskodex von ELESA+GANTER.

elesa-ganter.at
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as Radisson Blu Hotel

& Conference Cen-
tre Salzburg startet nach dem
Markenwechsel als grofstes
Konferenzhotel der Mozart-
stadt. 16 Veranstaltungsriu-
me, 1.785 m2 Eventflache und
ein Salzburg-Saal fiir bis zu
1.000 Personen machen das
Haus zur starken Adresse fiir
Kongresse, Tagungen und
Business-Events. Dazu kom-
men 262 modernisierte Zim-
mer, Indoor-Pool, Sauna,

Fitnessbereich und die Club-Lounge mit Panorama-Alpenblick. Die zentrale Lage nahe
Hauptbahnhof, Messe und Flughafen bietet ideale Voraussetzungen fiir Recherche,
Business und Salzburg-Erlebnis. Somit ist das Radisson Blu Salzburg das grofite Kon-
ferenzhotel der Stadt und kann mit neuer Marke, modernem Auftritt und Alpenblick

als neuer Business-Treffpunkt glanzen.

MOMENTO VIENNA

www.radissonhotels.com

WOHNMODELL FUR MOBILE PROFESSIONALS

Mit dem Momento Vienna in der Dresdner
StraRe 90 in Wien 1200 setzt das Immobili-
enunternehmen Greystar ein klares Zeichen
fur eine neue Generation des urbanen Woh-
nens: ein durchgangig entwickeltes Konzept,
das klassische Mietmodelle mit Service, Fle-
xibilitat und Gemeinschaft neu denkt. Das
Projekt umfasst 262 langfristige Mietwoh-
nungen und 120 flexible Apartments in unter-
schiedlichen GréRen und Ausstattungen —von
kompakten Studios bis hin zu groRzligigen

3-Zimmer-Apartments, wahlweise mobliert
oder unmoébliert. Das Angebot richtet sich
Uber 27 Stockwerke gezielt an moderne, in-
ternational mobile Professionals, die flr einen
flexiblen Zeitraum in Wien leben oder langer-
fristig ein urbanes Zuhause suchen. Momen-
to bietet dabei variable Aufenthaltsmodelle
— von mittelfristigen Mietdauern zwischen
sechs und zwélf Monaten bis hin zu langfri-
stigen Wohnlésungen von bis zu funf Jahren.

www.momentoliving.com/de/business/vienna

SMATRICS UND ETRUCKER BUNDELN KRAFTE
ERWEITERTER LADEZUGANG FUR E-LKW

Seit Juni erhalten E-LKW-Fahrer:innen aus
Speditions- und Logistikunternehmen Zugang
zu einem erweiterten Ladenetz und profitieren
so von transparenten, glinstigen kWh-Preisen
ohne Roaming-Aufschlage. In der Partner-
schaft bringt eTrucker mit dem eTrucker Chip
bereits eine Vielzahl angebundener Betreiber
offentlicher Ladeinfrastruktur in Osterreich
und Deutschland mit. Auch am Fahrzeugmarkt
wird sichtbar, dass E-Mobilitdt zunehmend
als stabilisierender Faktor in Zeiten steigender

Energiepreise wahrgenommen wird — flr Lo-
gistikunternehmen rliicken dabei neben 6ko-
logischen Vorteilen vor allem planbare Ener-
giekosten, transparente Ladepreise und ein
verlasslicher Infrastrukturzugang in den Fokus.
Die gemeinsame Vision von eTrucker und
Smatrics ist es, E-LKW-Flotten den Zugang
zu Ladeinfrastruktur so einfach, transparent
und wirtschaftlich attraktiv wie moglich zu
gestalten.

www.smatrics.com

© Radisson Blu

STARKE STEIERMARK

Mehr als 320 steirische Unternehmen
verkauften im vergangenen Jahr Gber
Amazon; kleine und mittlere Unternehmen
aus der Steiermark setzten dabei ihren
Wachstumskurs fort: 2025 erzielten sie
Gber Amazon einen gemeinsamen Expor-
tumsatz von mehr als 90 Mio. Euro — ein
Plus von 30 Prozent gegenliber dem Vor-
jahr. Insgesamt verkauften die Steirer KMU
rund eine Millionen Produkte iber Amazon
ins Ausland. Somit ist die Steiermark in
Bezug auf Exportumsatz Uber Amazon
das zweitstarkste Bundesland nach der
Bundeshauptstadt. Das Wachstum im
grinsten Bundesland liegt dabei mit 30
Prozent weit tber dem Bundesschnitt —
Osterreichweit betrug das Exportumsatz-
wachstum von KMU, die Gber Amazon
verkaufen ndmlich nur 6 Prozent.
www.aboutamazon.de

DATEN VERTRAUEN
Mit der EU-Richtlinie ViDA werden ab
Mitte 2030 digitale Meldepflichten und
E-Rechnungen flir grenziberschreitende
B2B-Transaktionen verpflichtend — Lander
wie Deutschland setzen entsprechende
Vorgaben bereits um. Dadurch steigt der
Bedarf nach integrierten, sicheren und
benutzerfreundlichen Services fir hei-
mische Unternehmen. Hier setzt eine neue
Kooperation an: Sie verknlpft Banqups
robuste cloud-native, APl-basierte Infra-
struktur mit dem Produkt ,E-Rechnung
Austria”, das die Post Business Solutions
als Gesamtlésung flur 6sterreichische
KMU, Steuerberater:innen und GrofRRun-
ternehmen entwickelt hat. So lassen sich
sensible Rechnungsdaten sicher austau-
schen, Compliance-Anforderungen effi-
zient erflllen sowie Rechnungs- und
Zahlungsprozesse auf einer zentralen
européischen Plattform bindeln.
www.e-rechnung.at

96% der Kunden haben...

InKASSO

- .. bereits weiterempfohlen!

www.akzepta.at

=1

AON MESSER€> Panasonic

) INDUSTRY RITTAL
Gases for Life 1177


https://www.aon.com/austria/default.jsp
https://www.messer.at/
https://industry.panasonic.eu/de
http://www.rittal.at
https://www.1000-kundenmeinungen.eu/

© DACHSER

DAS VIERZEHNTAGIGE SERVICEMAGAZIN FUR UNTERNEHMER

KW 25-26 1 2026 * SEITE 7

NEWS

VL S BTV Zusatzlich zu Funktion als Sales Executive:

AKOS CSOKA PROJECT MANAGER BEI DACHSER

Akos Csoka: Dem Kunden entlang der gesamt-

en Supply Chain integrierte Lésungen bieten

kos Csoka hat zum 1. Mirz 2026 zu-

satzlich zu seiner Funktion als Sales
Executive in der Niederlassung Graz die
Verantwortung als Project Manager Austria
Dachser Chem Logistics iibernommen. Er
folgt damit auf Manuel Schmelz, der seit
Februar 2026 die Vertriebsleitung im Lo-
gistikzentrum Wien innehat. Mit seinen
Corporate Solutions adressiert Dachser
gezielt spezifische Branchenanforderungen
und kombiniert individuelle Leistungsbau-
steine mit bewahrten logistischen Standard-
prozessen. Als Komplettanbieter fiir trans-
nationale Transporte bietet Dachser inte-
grierte Gesamtlosungen aus einer Hand. In
Osterreich hat sich das Unternehmen sowohl
mit der Branchenlésung Dachser Chem
Logistics als auch mit Dachser DIY Logi-
stics erfolgreich im Markt etabliert. In sei-
ner erweiterten Rolle verantwortet Csoka
die strategische Weiterentwicklung der
Chemie-Branchenlésung in Osterreich und
unterstiitzt gleichzeitig die Verkaufsteams
landesweit. Ziel ist es, branchenspezifische

DIE ZUKUNFT JUNGER INGENIEURE

Die ACAM Systemautomation versorgt gemeinsam mit Siemens Digital Industries Software alle osterreichischen
HTLs kostenlos mit Softwarelésungen und unterstiitzt damit hochwertige technische Ausbildung in Osterreich.

m 27. Mai prasentierten 245 Schiile-

rinnen und Schiiler aus 31 Osterrei-
chischen Hoheren Technischen Lehran-
stalten (HTL) beim Young Austrian Engi-
neers Contest 2026 (YAEC) im ARS Elec-
tronica Center in Linz Innovationen fiir
Osterreichs industrielle Zukunft. Sie
stellten insgesamt 104 Projekte im Bereich
digitale Produktentwicklung und Digitali-
sierung entlang der gesamten Produktions-
kette vor.

ZUKUNFTSORIENTIERTE INGENIEUR-
SAUSBILDUNG

Unterstiitzt wird der heimische Technik-
Nachwuchs von der ACAM Systemauto-
mation GmbH. Dieser 6sterreichische An-
bieter von Industriesoftware fiir Entwick-
lung und Produktion sowie Simulations-
dienstleistungen bedient vor allem mit
Produkten von Siemens Digital Industries

Software fir Produktentwicklung und Fer-
tigung nicht nur Unternehmen mit integ-
rierten Gesamtlosungen fiir alle Phasen des
Produktlebenszyklus. Im Rahmen einer
Vereinbarung mit dem Bundesministerium
fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung
(BMBWFE) stellen Siemens und ACAM den
osterreichischen HTLs und den angeschlos-
senen Fachschulen das gesamte Portfolio
hochmoderner Softwarelosungen fiir Pro-
duktentwicklung und -fertigung kostenlos
zur Verfligung.

DAS POTENZIAL DER NACHSTEN
GENERATION

So kann gewihrleistet werden, dass die
Fachkrifte der Zukunft mit den aktuellsten
Methoden und Werkzeugen vertraut sind.
Der selbstverstandliche, innovative Umgang
mit modernen Technologien — von Simula-
tionen tiber intelligente Bedienkonzepte bis

Anforderungen noch stiarker mit den stan-
dardisierten Transport- und Logistiklo-
sungen von Dachser zu verkniipfen und
Kunden entlang der gesamten Supply Chain
integrierte Losungen zu bieten. Der gebiir-
tige Ungar wuchs in Irland auf und absol-
vierte ein Diplomstudium im Bereich ,,Lo-
gistics & Transport“ in Dublin. Seine be-
rufliche Laufbahn begann er im Transport-
bereich, wo er zuletzt als Transport Ope-
rations Lead titig war. Nach seiner Uber-
siedlung nach Osterreich sammelte er als
Transport Planner in Graz Erfahrungen im
deutschsprachigen Umfeld. |

www.dachser.at

Aktuell: Automation-Guide
— Ihr Leitfaden fiir lhren

Unternehmenserfolg

JETZT IN IHRER TRAFIK

ODER IM ABO! www.newbusiness.at

Beeindruckende Qualitdt und Innovationskraft

beim Young Austrian Engineers Contest 2026.

hin zu vernetzten Systemarchitekturen —
beweist die Zukunftsorientierung der tech-
nischen Ausbildung an den HTLs. Und die
hohe gezeigte Analyse- und Umsetzungs-
kompetenz der Jugendlichen zeigt eindrucks-
voll, welches Potenzial in der nichsten
Generation unserer technischen Fachkraf-
te steckt. |

www.acam.at
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