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Empfehlungen fiir die Priorititen in der Osterreichischen Infrastrukturpolitik.

Infrastrukturreport 2018

m Montag wurde der Osterreichische

Infrastrukturreport 2019 prisentiert.
Der Report enthilt Empfehlungen fir die
Prioritdten in der 6sterreichischen Infra-
strukturpolitik. ,,Mit dem Infrastrukturre-
port 2019 erhilt das BMVIT wertvolle
Unterstiitzung zur Umsetzung seiner infra-
strukturpolitischen Schwerpunkte etwa in
den Bereichen Digitalisierung, Mobilitit
und Energietechnologien. Gerade das Zu-
sammenwirken von Digitalisierung und
Energietechnologien ist eine wichtige Grund-
lage fiir die erfolgreiche Transformation der
osterreichischen Infrastruktur und fiir ihre
,Fitness® fiir die Zukunft“, so Verkehrsmi-
nister Norbert Hofer.
Wie eine reprasentative Umfrage unter 240
Managern grofler osterreichischer Unter-
nehmen ergab, werden gut ausgebildete
Mitarbeiter (68 %) als die wichtigste Vo-
raussetzung fir die Wettbewerbsfahigkeit
unseres Landes gesehen, dicht gefolgt von
der Infrastruktur (61 %). Splittet man die
Infrastruktur in seine Teilbereiche auf, so

Create Connections

ist die Informationstechnologie mit 91 %
der wichtigste Faktor fiir die Wettbewerbs-
fahigkeit Osterreichs, gefolgt von Telekom-
munikation (86 %) und Energie (86 %). Erst
danach kommen Schiene (80 %), Luftfahrt
(77 %), Strae (74 %) und Schifffahrt (43
%). Bei den prioritdren Infrastrukturaus-
bauprojekten der Zukunft fithrt mit Abstand
die Forderung nach dem Ausbau neuer Tech-
nologien fiir Energieeffizienz (73 %) vor der
Sicherung gegen Cyber- und Terrorangriffe
(58 %) und dem Ausbau des 5G-Mobilfunk-
standards (50 %). |
Zum vollstindigen Report
www.hernstein.at/hmr
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Borealis: Starkes Investment Grade-Rating

Borealis gibt den Erhalt eines BBB+ Ratings mit stabilem Ausblick von S&P Global Ratings
bekannt. Dies ist das erste 6ffentliche Rating fir das Unternehmen, das im Laufe der ver-
gangenen zehn Jahre mit Erfolg in den verschiedensten Finanzmarkten aktiv war und ein
robustes und diversifiziertes Finanzierungsportfolio aufgebaut hat. ,Wir betrachten das
starke Investment Grade-Rating als Anerkennung der hervorragenden Arbeit, die Uber die
letzten Jahre geleistet wurde, um Borealis zu einem der starksten Akteure unserer Branche
zu machen”, erklart Borealis Vorstandsvorsitzender Alfred Stern. ,Mit diesem Rating wird
Borealis seine Finanzierungsstrategie weiter ausdehnen und das Vertrauen seiner Bank-
partner und Investoren in die exzellenten Bonitdtskennzahlen des Unternehmens entspre-
chend rechtfertigen. Jetzt ist die richtige Zeit, um diesen wichtigen Schritt zu setzen”, so

Borealis CFO Mark Tonkens.

www.horealis.at
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Accelerator fiir So-
cial Impact Start-ups

Der Growth Hacking-Platzhirsch Hackabu
startet einen Accelerator fur Social Impact
Start-ups, die mit ihren Ideen die Welt zu
einem besseren Ort machen méchten. Mit-
hilfe eines Teams ausgewahlter Growth
Hacking-Experten und externen Mentoren
unterstUtzt Hackabu die Start-ups dabei, in
klrzester Zeit um ein Vielfaches schneller
zuwachsen und ihre Message im Eiltempo
in die Welt hinaus zu tragen sowie die rich-
tigen Investoren zu erreichen. Des weiteren
vernetzt IMPACT die teilnehmenden Impact
Startups mit dem heimischen Impact Star-
tup Okosystem, den wichtigsten Playern
und Investoren — und das kostenfrei und
ohne dabei Firmenanteile abgeben zu mus-
sen. Ab sofort kdnnen sich interessierte
Start-ups flr den 1. Batch, der im Februar
beginnt, bewerben.

www.hackabu.com
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schlechts. Frauen und Ménner mégen sich von den
Inhalten unseres Newsletters gleichermafien ange-
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Das aktuelle NEW BUSINESS 09/18 — das Print-Magazin fiir Unternehmer — giht's in lhrer Trafik oder im Abo! www.newhusiness.at
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Die oherdsterreichische STIWA Group erhohte den Umsatz im Geschiftsjahr 2017/2018 auf 255 Millionen Euro und

investiert in ihre Standorte.

STIWA setzt Wachstumskurs fort

5 Millionen Euro hat die STTWA Group

mit Sitz im ober0Osterreichischen Attn-
ang-Puchheim im Geschiftsjahr 2017/2018
in den Ausbau ihrer Standorte investiert.
»Im aktuellen Geschiftsjahr sind mindestens
ebenso hohe Investitionen geplant®, sagt
Geschiftsfiihrer Peter Sticht. Moglich ma-
chen das die gute Auftragslage und die an-
haltend hohe Nachfrage der Kunden in allen
Geschiftsbereichen.

23 % Umsatzplus

Die Bilanz des mit Ende Juni abgeschlos-
senen Geschiftsjahres fillt entsprechend
erfolgreich aus: Der Umsatz erhohte sich
von 207 auf 255 Millionen Euro, die Mit-
arbeiterzahl wuchs von 1.542 auf 1.810.
Spezialisiert ist das Familienunternehmen
auf Automation, Automotive-Zulieferpro-
duktion (u.a. Lenkungs- und Getriebekom-
ponenten sowie Benzineinspritzpumpen)
sowie Software. Mit seinem neuen Ge-
schiftsbereich Mechatronische Systeme will
sich STIWA am Markt als Komplettanbie-
ter in der Automation etablieren.

Investitionen fiir die Zukunft

Einen besonderen Investitionsschwerpunkt
legt das Familienunternehmen auf seine
Unternehmensstandorte in Oberdsterreich:
In Attnang-Puchheim wird derzeit an der
Erweiterung des neuen Biirogebdudes fiir
zusétzlich 380 Mitarbeiter bis zum Frithjahr
2020 gearbeitet. Dariiber hinaus wird eine

STIWA in Zahlen

Die 1972 von Walter Sticht gegrliindete
STIWA Group ist unter anderem im Maschi-
nen- und Anlagenbau sowie in der Serien-
fertigung von Automotive-Komponenten
tatig. Der Umsatz des 1.810 Mitarbeiter
zéhlenden Familienunternehmens betrug im
Geschaftsjahr 2017/2018 Uber 255 Millionen
Euro. Die Exportquote betragt 70 %. Der
Altersschnitt der Belegschaft liegt bei knapp
Uber 34 Jahren.

=

STIWA Group investierte 45 Millionen Euro in den Standort Oberdsterreich.

neue, 8.000 Quadratmeter grofle Monta-
gehalle bis Herbst 2019 errichtet. In Gam-
pern wird derzeit eine neue Werkshalle fiir
die Zerspanung bezogen.

Wachstumsmarkt Asien

Da auch im aktuellen Wirtschaftsjahr der
Anlagenbau bei STTWA voll ausgelastet ist
und die weltweite Nachfrage nach STIWA-
Automotive-Komponenten steigt, erweitert
das Unternehmen auch seine internationalen
Standorte. Asien ist neben Europa der wich-
tigste Wachstumsmarkt: ,,Die Niederlassung
entwickelt sich seit ihrer Griitndung im Jahr

Die beiden Geschéftsfihrer Peter und
Raphael Sticht

2013 auf8erordentlich gut. Aus diesem Grund
haben wir im Mirz 2018 bereits ein zweites
Werk in Nantong er6ffnet. Ab September
2018 werden wir dort mit einer Lehrlings-
ausbildung nach 6sterreichischem Vorbild
starten, sechs Lehrlinge werden dafiir auf-
genommen®, berichtet Geschiftsfithrer Ra-
phael Sticht. Auch in Deutschland und in
den USA erweitert STIWA die Kapazititen
deutlich.

Jobs mit Zukunft

Der weitere Ressourcenaufbau wird bei
STIWA auch in den kommenden Jahren
im Mittelpunkt stehen. ,Nichstes Jahr
wollen wir auf 2.000 Mitarbeiter wachsen.
Entsprechend forcieren wir unsere Bemii-
hungen, neue Mitarbeiter zu gewinnen. Als
internationales Unternehmen mit vielfal-
tigen Karrieremoglichkeiten stehen diesen
bei uns auch alle Turen offen®, sagt Peter
Sticht. [ ]

STIWA Group

4800 Attnang-Puchheim,
Salzburger StraRe 52
Tel.. +43/7674/603-0
office@stiwa.com
www.stiwa.com
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STATEC BINDER ist ein gefragter Spezialist, wenn es um flexible Losungen im Verpacken und Palettieren von Schiitt-
gutern geht. Seine Expertise verdankt das Unternehmen mit Sitz in Gleisdorf in der Steiermark der Verschmelzung

zweler starker Partner.

Gebiindeltes Verpackungs-Know-how

b Kunststoffgranulat, Tierfutter, Reis,

Getreide, Zucker oder Kunstdiinger
— die umfangreiche Produktpalette des in
Gleisdorf ansissigen Unternehmens bietet
kundenorientierte Losungen hochster Qua-
litat. Die Verpackungsanlagen sind fiir Po-
lyethylen (PE)-, Polypropylen(PP)- und Pa-
piersdcke mit einem Fiillgewicht von § bis
50 kg ausgerichtet. Big-Bag-Stationen fiillen
bis zu 150 Big Bags pro Stunde und Palet-
tieranlagen ermoglichen das Verpacken
aller Arten von Sacken und Schachteln.
Dank stindigem Weiterentwickeln und Op-
timieren bewdhrter Technologien setzte sich
STATEC BINDER mit neuen, innovativen
Verpackungskonzepten an die Spitze und
gilt damit als globaler Marktfithrer in der
Hochleistungs-Offensackverpackung. Der
Name STATEC BINDER steht damit fiir
Verlisslichkeit, gepaart mit Prizision.

Kunden und Referenzen -

vielseitig und vertrauensvoll

Der Kundenkreis von STATEC BINDER
reicht von Kleinbetrieben bis hin zu Grof3-
konzernen. Vertreten auf allen fiinf Konti-
nenten und mit einer Exportquote von 99
Prozent beliefert STATEC BINDER die
unterschiedlichsten Industrien. Bis heute
wurden mehr als 1.300 Verpackungsma-
schinen und Palettierer rund um den Globus
ausgeliefert und zur vollsten Zufriedenheit
der Kunden erfolgreich installiert. Fiir alle
Industrien wird immer kundenorientiert die
passgenaue Losung — abgestimmt auf die
entsprechenden Rahmenbedingungen — ge-

Josef Lorger, Geschéaftsfihrer der STATEC
BINDER GmbH

Innovative Verpackungskonzepte am Standort Gleisdorf

funden. Uber die Standard-Produktreihe
hinaus bietet STATEC BINDER auch kun-
denspezifische Sonderlosungen an, die ge-
meinsam mit Kunden ausgearbeitet werden.
Daher wird Flexibilitit im Unternehmen
und bei der Entwicklung von Maschinen
grofS geschrieben.

Riickblick auf die Anfange

STATEC BINDER blickt auf eine lange Tra-
dition zuriick. Seit 40 Jahren werden die
Erfahrungen in der Verpackungstechnik des
in der Nahe von Graz angesiedelten Unter-
nehmens weltweit erfolgreich eingesetzt.
Begonnen hat alles im Jahr 1978 mit der
ersten Offensack-Verpackungsmaschine von
Binder+Co. Das Konzept wurde standig wei-
terentwickelt und optimiert, so dass die ge-
stiegenen Anforderungen an Qualitit, Lei-
stungsfihigkeit und Verldsslichkeit immer
erfiillt wurden.

STATEC Anlagentechnik wurde zwar erst
1999 gegriindet und 2006 von der BT Wolf-
gang Binder GmbH iibernommen, hat es
innerhalb dieser wenigen Jahre aber geschafft,
im Bereich der Verpackungstechnik eine be-
deutende Rolle einzunehmen. Ein besonderes
Augenmerk lag immer auf kundenspezifischen
Losungen, Innovationen und Effizienz.

Im Oktober 2008 erfolgte die Verschmelzung
des Know-hows der beiden Verpackungs-
spezialisten: Die Verpackungstechnik der
Binder+Co AG wurde in die STATEC An-
lagentechnik GmbH, die ebenfalls ihren Sitz
in Gleisdorf hat, eingebracht. Durch das
Joint Venture wurden die Kompetenzen im
Bereich Verpackungslosungen gebiindelt

und es entstand ein internationaler Spezia-
list fiir die Verpackungstechnik — STATEC
BINDER GmbH.

Streben nach mehr

In seiner Branche ist STATEC BINDER zu
einem Weltmarktfithrer aufgestiegen. Seit
2008 stieg die Wachstumskurve von durch-
schnittlich iiber 20 Prozent jahrlich steil
nach oben. Auch die Anzahl des Personals
hat sich vergrofert. 2008 startete STATEC
BINDER mit 20 Mitarbeitern, heute sind
es uber 70.

Sich auf diesen Lorbeeren auszuruhen reicht
dem Verpackungsspezialisten aber nicht:
,Fiir die nachsten zehn Jahre ist ein jahr-
liches Wachstum von fiinf Prozent sehr
realistisch®, so das erklirte Ziel des Ge-
schiftsfuhrers Josef Lorger. ,,Das Highlight
unseres Jahres war definitiv, dass es uns
gelungen ist, den grofSten Auftrag der heuer
in unserer Branche weltweit vergeben wur-
de, an Land zu ziehen — mit einem Auftrags-
wert von knapp 10 Millionen Euro.“ W

STATEC BINDER GmbH

8200 Gleisdorf, Industriestral’e 32
Tel.. +43/3112/385 80-0

Fax: +43/3112/385 80-4
office@statec-binder.com
www.statec-binder.at

SB STATEC BINDER

highly efficient bagging and palletizing solutions
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Hotel-Tipp
Zur ,Winterfrische” nach Sidtirol

Die neuen Waldchalets des Alphotels bieten Urlaub mitten in der Natur.

Wintersport ist gesund, bringt den Kreislauf in Schwung und frischen Sauerstoff in den
Korper. In Ratschings in Stdtirol erwartet aktive WintergenieRer ein Naturzauber. Das
Family & Spa Resort Alphotel Tyrol****S versiRt Wintertage mit exklusiver Wellness, einer
Kiche fur Feinschmecker und tollem Service fur Familien. Diesen Winter gibt es Neuig-
keiten: Im Dezember er6ffnen die neuen Waldchalets des Alphotels — ein einmaliger
Ruckzugsort fir Paare, Familien und Freunde. Umgeben von Fichten, Larchen und Tannen,
mit Blick Gber das Tal und hinauf in die Berge schmiegen sich die wunderschénen Chalets
im Sudtiroler Ratschingstal mitten in die Natur. Das Skigebiet Ratschings-Jaufen ist zum
Greifen nah. Langlaufen in dieser Ecke Sudtirols ist noch ein echter Geheimtipp. Die Win-
ter- und Schneeschuhwanderer starten an der Hoteltir. Das Alphotel Tyrol liegt lediglich
drei Minuten von der Talstation des Skigebiets Ratschings. www.alphotel-tyrol.com

Veranstaltungstipp I
CNC- und Laser Info Tag

Das Vorarlberger Unternehmen METZLER ist ¢sterreichweit — neben dem Kerngeschaft,
dem Handel von Maschinen und Werkzeugen — vor allem fir seine Kompetenz im Bereich
der Logistiksysteme, Service und Support bekannt. Gemeinsam mit dem Partner Gravotech
zeigt METZLER am 29.11.2018 von 09:00 bis 18:00 Uhr praxisorientierte Lé6sungen zum
Thema Gravieren, Beschriften und Markieren von Bauteilen und Materialien aller Art.
METZLER GmbH & Co KG

Interpark Focus 40, 6832 Roéthis

Um Anmeldung wird gebeten.

https://www.metzler.at/de/metzler/aktuelles_1/termine/events_detail_1088.php

Investitionsprojekt N
Infineon: Erweiterung des Standorts Villach

Infineon hat mit der umfassenden Erweiterung des Standorts Villach begonnen. Errichtet
werden eine Chipfabrik fur Leistungselektronik sowie neue Flachen fur Forschung & Ent-
wicklung. Das Hightech-Unternehmen investiert in die Erweiterung am &sterreichischen
Hauptsitz Gber 1,6 Milliarden Euro in die vollautomatisierte Fertigung von Leistungshalblei-
tern auf 300 Millimeter-Dunnwafern sowie einen Gebaudekomplex fur Forschung & Entwick-
lung. Es entstehen insgesamt rund 750 zuséatzliche Arbeitsplatze bis 2021. Sabine Herlitsch-
ka, Vorstandsvorsitzende Infineon Technologies Austria AG: ,Heute starten wir offiziell das
groRte private Investitionsprojekt, das es in den letzten Jahrzehnten in Osterreich gegeben
hat. Diese Investition in der strategisch bedeutenden Schlisseltechnologie Mikroelektronik
ist damit ein Meilenstein fur Infineon, ebenso wie ein Meilenstein in der européischen In-

dustriegeschichte.” www.infineon.com

Shortcuts NN

Nachhaltige Heiz-
systeme auf Platz 1

,2018 spielen nachhaltige und hocheffizi-
ente Heizsysteme ihre Starken voll aus.
Weder im Neubau, noch bei sanierten oder
unsanierten Gebauden liegt ein Heizsy-
stem, das fossile Energietrager benotigt,
auf Platz 1", kommentiert Peter Traupmann,
Geschaftsfiihrer der Osterreichischen
Energieagentur, die Ergebnisse des neuen
Heizkostenvergleichs. ,Das ist gut fir die
Umwelt, aber vor allem auch fur das Bud-
getder heimischen Hausbesitzer.” In dem
unabhangigen Vollkostenvergleich der
Osterreichischen Energieagentur werden
nicht nur die Brennstoffpreise, sondern
alle anfallenden Kosten der Heizsysteme
inklusive Investitions- sowie Wartungs-und
Instandhaltungskosten einander gegeni-
bergestellt. AuRerdem analysiert die Os-
terreichische Energieagentur die durch
Heizsysteme verursachten CO,-Emissi-
onen. Berlcksichtigt man die ,Raus aus
OlI"-Férderung, teilen sich die nachhaltigen
und hocheffizienten Heizsysteme sogar
die Top 3-Platze der Rangliste. Ol-Brenn-
wertsysteme befinden sich Traupmann
zufolge bei einem charakteristischen Ein-
familienhaus immer auf dem letzten Platz.
Das gelte fir die Vollkosten genauso wie
fur die reinen Energiekosten.
www.energyagency.at

Einsatz von Frequen-
tis-Technologie am Nil

Die Auftragserteilung erfolgte bereits
2009: Die agyptische River Transport
Authority beauftragte Frequentis mit einem
innovativen Informationssystem, das fur
die Optimierung des Transportaufkom-
mens auf dem Nil sorgt. Die Anfang No-
vember erfolgte Werkabnahme in der
Frequentis-Firmenzentrale markiert einen
wichtigen Meilenstein fur den Projektab-
schluss. Mit einer Kommunikationszentra-
le in Kairo und zwanzig Basisstationen
entlang des Nil werden 960 km des agyp-
tischen Flussabschnitts in Zukunft mit
modernster Technik tberwacht. So kénnen
kritische Situationen — z.B. zu geringer
Abstand zweier Schiffe — frih erkannt und
notwendige Schritte eingeleitet werden.

www.frequentis.com
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Vor den Vorhang! Alexander Winter wird neuer Vorstandsvorsitzender von DB Schenker in Osterreich und Siidosteuropa.

Neue Fuhrung fur DB Schenker

Fihrungswechsel bei DB Schenker:

Vorstandsvorsitzender Alexander Winter

3-in-1 Monitoring-System:
EnMS + PQ + RCM

® Reduktion von Energiekosten
m Sicherheit der Energieversorgung
m Schnellere Fehleridentifikation

® Praventiver Brandschutz

= Aufwandsreduzierung bei der Isolationsprifung

www.janitza.de

ag. Alexander Winter (46) wird mit

1. Dezember 2018 der neue Vorstands-
vorsitzende von DB Schenker in Osterreich
und Siidosteuropa. Er folgt damit Helmut
Schweighofer (49) nach, der vor kurzem die
Fithrung von DB Schenker Europe tibernahm
und nach Deutschland wechselte.
Der gebiirtige Wiener schloss das Studium
der Rechtswissenschaften ab und begann
seine Karriere bereits vor rund 20 Jahren
bei DB Schenker. Seit 2013 ist er Mitglied
des Management-Teams, wo er die Bereiche
Seefracht und Kontraktlogistik verantwor-
tete. Zuvor war er in den Niederlassungen
in Salzburg und Wien titig und leitete unter
anderem die Wiener Geschaftsstelle sowie
die Abteilung Seefracht.
Der neue Vorstandsvorsitzende Alexander
Winter, der ab 1. Dezember fiir die Fiihrung
von tiber 7.000 Mitarbeitern in 80 Nieder-
lassungen in 14 Landern zustdndig ist, sieht

Smart Energy & Power Quality Solutions

seine primare Aufgabe darin, ,,die fithrende
Position von DB Schenker in den Markten
Osterreich und Siiddosteuropa weiter auszu-
bauen und nachhaltig zu starken®, wie er
anlisslich seiner Bestellung sagte.

DB Schenker ist ein international titiger
Logistikdienstleister mit 77.000 Mitarbei-
tern an 2.000 Standorten. Die Schenker &
Co AG in Wien fungiert als Cluster Office
fiir Siidosteuropa (14 Lander, 7.000 Mitar-
beiter). [ |

www.dbschenker.com/at
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